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➢ Synthèse des évaluations de satisfaction immédiates 

 
Tous les participants ont renseigné le bilan, soit 7 personnes. 

A l’issue des trois journées de formation, la satisfaction est majoritairement évaluée comme très satisfaisante.  

En complément de ce bilan écrit, les stagiaires, lors de l’expression orale du bilan de fin de formation, soulignent une 

bonne dynamique de groupe et une acquisition d’une vision plus complète et complexe des situations des résidents.  
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➢ Analyse de satisfaction par thèmes 
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demande personnelle
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Catégorie 1

Attentes de la formation

renforcer, actualiser connaissances acquérir techniques, édcouvrir outils

mieux résoudre les problèmes de tutorat stimuler votre réflexion sur le sujet

autre
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