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Bilan de satisfaction
de la 1ère année de formation –

Filière IDE

Promotion 2018/2021
Année scolaire 2018/2019

C. Frérot – Juillet 2019

Organisation

• Enquête déposée dans l’espace « formation » de la
plateforme THEIA accompagnée d’un mail

• Dates : du 15/06/2019 au 23/06/2019

• Enquête anonyme

• Possibilité de retourner sur l’enquête une fois soumise.

93 soumissions /205 étudiants de 1A
(45,5 %)
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Chronologie des enseignements

5

Dispositifs et ressources pédagogiques
Participations 71

Soumissions 93

Énoncé de la question Les dispositifs pédagogiques

Très 
insatisfaisant

Insatisfaisant Satisfaisant Très satisfaisant

APS : Apprentissage Par Simulation 4,23 4,23 50,7 40,85

Ateliers 4,23 8,45 36,62 50,7

Enseignement à distance (Théia) - 4,23 54,93 40,85

Énoncé de la question
Les ressources pédagogiques et matérielles 

mises à disposition
Très 

insatisfaisant
Insatisfaisant Satisfaisant Très satisfaisant

Les mannequins  et autres dispositifs 
pour la FGSU

1,41 - 33,8 63,38

Le matériel en TP - 2,82 35,21 60,56

La salle multi média 2,82 14,08 50,7 29,58

L'équipement des salles de cours 1,41 - 61,97 35,21

Les salles de TP - - 36,62 63,38

Les salles d'APS - 1,41 40,85 57,75

Le centre de documentation 2,82 8,45 59,15 29,58
Les documents mis à disposition sur la 

plateforme Théia
- 2,82 53,52 42,25

Les documents distribués - 5,63 60,56 33,8
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Communication

Participations 71

Soumissions 93

Énoncé de la question La communication avec

Très 
insatisfaisant

Insatisfaisant Satisfaisant
Très 

satisfaisant

Le secrétariat pédagogique - 2,82 35,21 60,56

Le référent de suivi 
pédagogique

1,41 5,63 32,39 60,56

La coordinatrice d'année 2,82 4,23 53,52 38,03

L'équipe pédagogique 1,41 1,41 50,7 46,48

Suivi pédagogique 
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Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration

CM (1)
• La mise a disposition des cours sur la plateforme en amont

du cours est vraiment un atout, il permet d'aborder le cours
sous un autre angle et de prendre de l'avance pour faire nos
fiches de révision

• D' avoir le support ou le cours quelques jours avant que l'
enseignant nous fasse le cours et sans les diapositives
comme ça l' attention et la concentration se focalisent que sur
le sujet traité.

• Commencer les cours du S2 plus tôt, notamment les CM pour
avoir plus de connaissances pour le stage du S2, ce qui
nous permettrait également d'avoir plus de temps pour
intégrer les cours

• Eviter la simple lecture des diapos affichés
notamment lors de long CM.

• Il y a des cours où il faudrait faire des TD pour la
compréhension de tous.

• Les cours avec des débat sont très intéressant et
donne envie de participer.

• Les CM en 1/2 Promo sont beaucoup plus facile a
suivre.

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

CM (2)
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Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

TD 
• Plus de TD

• Les informations sur certain TD et pour certaines UE ne sont
pas tout à fait les mêmes selon l'enseignant ce qui nous pose
un problème

• Quelque fois les heures dédiées au TD ou CM sont trop
longues (2h pour un TD ou CM qui se fait en 1h15 ou 1h30).

• Se baser davantage sur des jeux de rôle et des simulations en
TD

• Les TD pour certaines UE arrive beaucoup trop tardivement
parfois

• Pour tous les TD, faire des exercices similaires aux partiels
pour un meilleur apprentissage

• Il faudrait aussi mettre plus de TP, car ils aident
énormément à l'apprentissage et la mise en pratique
des bonnes pratiques.

• Réaliser les TP avant les stages

• Les TP devraient être avant le stage car cela nous
permettrai de mieux assimiler en pratiquant une fois
les TP fini

• Des vidéos sur Théia pour les TP

• TP d'ergonomie trop court

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

TP 
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• En ce qui concerne les horaires les X sont toujours
plus avantagés, on plus de temps pour réviser.

• Les horaires des cours de 8h00. Sont très
handicapant pour les gens qui habitent très loin.

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

HORAIRES

• Amélioration sur vidéo e-learning par moment pas
de son très gênant pour les révisions.

• Les cours sur theia un peu plus nombreux , avoir les
support pour nous permettre de préparer nos cours
et prendre des notes

• Favoriser les cours en face à face.
• Acquisition de la plateforme THEIA avant ou au

début septembre (à la rentrée)
• Mettre les cours en amont pour les approprier avant

les CM.
• Les cours devraient être mis plus rapidement sur la

plateforme

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

THEIA 
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Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

Partiels/ Révisions 

• Avoir plus de temps pour réviser en S2, je trouve que
nous avons pas beaucoup de temps pour réviser et
faire le dossier de la 5.2, faire l'anglais plus tous les
TD.

• Diminuer le temps de révision entre les cours du 1er
semestre et les partiels du S1.

• Ce serait un plus s'il y avait des exercices types partiels,
des QCM pour s'entrainer et pour voir notre niveau

• De faire plus de travail personnel et faire plus de devoirs
type partiels blancs pour s’entraîner et de nous laisser
plus de temps de révisions avant les partiels car tous les
cours sont regroupés en même temps. Sinon dans
l'ensemble ça va.

• Ne pas faire des stages de 10 semaines ou pouvoirs
coupé nos stages en faisant 2 famille différentes ça nous
permettrai de voir plus de choses donc d'apprendre plus.

• Les élèves en difficulté en stage ne sont pas forcément
visité sur le lieu de stage ou épaulé (ce qui a été mon
cas) Les heures de tutorats ont beaucoup aider est- il
possible de mettre en place des heures de tutorats
pendant les vacances ?

• Affectation stage plutôt

• Affectation de stage stressant dans les autres ifsi tous
les ESI sont sur d'être placés

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

STAGES
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• Je propose que vous revoyez la date de retour des
stages pour les app, nous les avons eu très tard, afin
de nous réajuster, en terme de connaissances à
acquérir, car nous sommes très souvent noyés dans
un flot d'informations à institut de santé

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

APP

• Mis à appart le stage on se sent très bien à l'institut 
on est bien encadré, suivi, épauler ce qui nous 
motive et nous aides énormément. Merci pour votre 
investissent

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 
SUIVI PEDAGO
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• Plus de communication pour transmettre les infos 
pendant les TD/TP. (Info transmises pas toujours les 
mêmes selon le formateur)

• Soumettre des informations importante via les 
adresses mail en avance et non quelques jours 
avant.

• Parfois manque d'information, de communication ou 
mauvaise communication envers les étudiants et les 
groupes

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

COMMUNICATION

• Pour les aides soignants qui n'ont pas eux de stages au 
semestre 1 et des cours à la place, c'est injuste pour ceux 
qui ont eux stage car nous n'avons pas bénéficié de cours 
de révision et ça nous aurait bien aidés notamment pour 
l'UE sur l'anatomie.

• Mettre en place un cours d'aide et soutien avec des 
professeurs pour les élèves qui sont en difficulté dans 
certains UE 

• Le centre de documentation et la salle multi-média sont 
vraiment petits.

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration 

DIVERS (1)



15/06/2020

10

• Formateurs disponibles pour les cours et/ou les chapitres 
non acquis

• Merci d'avoir ouvert le petit amphi pour qu'on puisse 
apprendre.

• Rien à dire 

• Faites de votre mieux

• Rien

Commentaires des étudiants et axes 
d’amélioration?

DIVERS (2)

L'ensemble de ce document relève des législations française et
internationale sur le droit d'auteur et la propriété intellectuelle.
Tous les droits de reproduction de tout ou partie sont réservés
pour les textes ainsi que pour l'ensemble des documents
iconographiques, photographiques, vidéos et sonores.

Ce document est interdit à la vente ou à la location. Sa
diffusion, duplication, mise à disposition du public (sous
quelque forme ou support que ce soit), mise en réseau,
partielles ou totales, sont strictement réservées à l’Institut de
Formation Interhospitalier Théodore Simon.

L’utilisation de ce document est strictement réservée à l’usage
privé des étudiants inscrits à l’Institut de Formation
Interhospitalier Théodore Simon, et non destinée à une
utilisation collective, gratuite ou payante.

MENTIONS LEGALES

Institut de Formation Interhospitalier Théodore Simon


